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ОТЧЕТ

О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

Муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа №58»
Советского района города Казани
1.Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения.
1.1.Устав муниципального общеобразовательного учреждения города Казани 
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №58» Советского района города Казани утверждён Распоряжением комитета  земельных и имущественных отношений Исполнительного комитета муниципального образования г.Казани  № 1138/КЗИО-ПК от 04.06.2015 г. ,  зарегистрирован в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 18  по РТ. 
1.2.Юридический адрес МБОУ «Школа №58»: 420075, Республика Татарстан, город Казань, ул. Каштановая, д. 5 ,
 фактический адрес: 420075, Республика Татарстан, город Казань, ул. Каштановая, д. 5. 
1.3.Наличие свидетельств:

а) Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц выдано Межрайонной инспекцией МНС России по Советскому району г.Казани Республики Татарстан, серия  16 №001629017 от  31.03.1998 г.
б) Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица выдано Межрайонной ИФНС России №6 по РТ (территориальный участок по Советскому району г.Казани РТ 1660), серия  16 №001458972 ,реквизиты свидетельства  о государственной регистрации 29.11.2002, регистрационный номер 1021603629321. 

1.4.Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №58» Советского района города Казани г. Казани создана в 1954 году.

а) лицензия на образовательную деятельность: №4973 от 26 апреля 2013 года, выдана Министерством образования и науки Республики Татарстан на ведение образовательной деятельности по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования.

б) свидетельство о государственной аккредитации: серия ОП №025702, регистрационный 0671 от 30.12.2010 г.  выдано Министерством образования и науки Республики Татарстан на срок до  30.12.2015  г.
1.5.Учредитель – Комитет земельных и имущественных отношений Исполнительного комитета г. Казани, договор с учредителем № 1/371 от  28.12.2007 г.
1.6. Локальные акты, регламентирующие деятельность школы:
	1
	Положение о педагогическом совете
	

	2
	Положение о совете ОО
	

	3
	Положение о методическом совете
	

	4
	Положение о школьном методическом объединении педагогов
	

	5
	Положение о классном руководстве
	

	6
	Положение об организации научно-методической работы
	

	7
	Положение об аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности
	

	8
	Положение о рабочей группе по обеспечению перехода на ФГОС
	

	9
	Положение о совете по введению новых ФГОС
	

	10
	Правила внутреннего трудового распорядка
	

	11
	Положение о режиме рабочего времени и времени отдыха педагогических работников
	

	12
	Положение о соотношении учебной и другой педагогической работы в пределах рабочей недели
	

	13
	Положение о внутреннем трудовом распорядке учащихся
	

	14
	Положение о режиме занятости учащихся
	

	15
	Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников
	

	16
	Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса
	

	17
	Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
	

	18
	Регламент организации работы с обращениями граждан и личного приема граждан в образовательное учреждение
	

	19
	Порядок регламентации и оформления возникновения отношений между ОО и обучающимися, родителями (законными представителями)
	

	20
	Положение об официальном сайте в сети Интернет и обновления информации 
	

	21
	Положение о порядке доступа к сетям и базам данных, учебно-методическим  материалам и др.
	

	22
	Положение об учебном кабинете
	

	23
	Положение о библиотеке
	

	24
	Положение о библиотечном фонде
	

	25
	Положение о формах обучения по образовательным программам
	

	26
	Положение об организации обучения детей на основании медицинских показаний
	

	27
	Положение о порядке реализации права обучающихся на обучение по индивидуальному плану, в том числе ускоренному
	

	28
	Положение об индивидуальном учете результатов освоения учащимися образовательных программ
	

	29
	Порядок зачета результатов освоения учащимися учебных предметов, курсов, дисциплин в других образовательных организациях
	

	30
	Положение о порядке освоения учебных предметов за рамками основной программы, одновременного освоения нескольких основных программ
	

	31
	Положение о реализации образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий
	

	32
	Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации
	

	33
	Положение об организации образовательного процесса во время карантина
	

	34
	Положение об учете детей, подлежащих обязательному обучению в микрорайоне ОО
	

	35
	Положение о приеме детей в школу, переводе и отчислении
	

	36
	Положение о профильном обучении
	

	37
	Положение об элективных предметах, курсах предпрофильного и профильного обучения
	

	38
	Положение о рабочей программе учебного предмета, курса, дисциплины
	

	39
	Положение о поурочном плане, технологической карте урока
	

	40
	Положение о внутришкольном контроле
	

	41
	Положение о платных образовательных услугах
	

	42
	Порядок пользования обучающимися лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта учреждения
	

	43
	Порядок установления различных видов материальной поддержки учащихся
	

	44
	Положение о мерах социальной поддержки учащихся
	

	45
	Положение об организации консультационной, просветительской деятельности, деятельности в сфере охраны здоровья и иной.
	

	46
	Положение о группе продленного дня
	

	47
	Положение об организации внеурочной деятельности учащихся
	


48
Положение об организации дежурства

49
Положение о пришкольном лагере с дневным пребыванием детей

50
Положение о школьном туре Всероссийских и республиканских предметных олимпиад

51
Положение о правах и обязанностях учащихся

52
Положение о порядке посещения учащимися мероприятий, проводимых в ОО

53
Положение о едином стиле одежды обучающихся

54
Положение о волонтерах и волонтерском движении

55
Положение об ученическом самоуправлении

56
Положение о родительском комитете класса

57
Положение о родительском собрании и родительском всеобуче

58
Положение об отряде профилактики правонарушений среди несовершеннолетних и юных помощниках полиции

59
Положение об отряде ЮИДД

60
Положение о комиссии по применению к обучающимся мер дисциплинарного взыскания

61
Положение о поощрении учащихся, о применении и снятии мер дисциплинарного взыскания

62
Положение о Совете профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди обучающихся

63
Положение о постановке обучающихся на внутришкольный учет

64
Положение о бракераже пищи

65
Положение о бракеражной комисии

66
Положение об организации питания обучающихся

67
Номенклатура дел

68
Положение об экспертизе ценности документов для передачи их на хранение и уничтожение документов и носителей информации

69
Положение о Публичном докладе

70
Положение о документах,  подтверждающих обучение в организации, если форма документа не установлена законом

71
Положение об обработке и защите персональных данных

72
Инструкция по делопроизводству

2. Право владения. Использование материально-технической базы.

2.1.На каких площадях ведется образовательная деятельность (собственность, оперативное управление, аренда)

Образовательная деятельность ведется на площадях, определенных согласно договору «О закреплении муниципального имущества на праве оперативного управления за муниципальным учреждением» от 28.12.2007г. № 1/371.
Имеются свидетельства о регистрации прав от 28.10.2011 серия 16-АК №130191, от 28.10.2011 серия 16-АК №130190.
Земельный участок школы внесен в государственный кадастр недвижимости 12.10.2012 г., № 1600/301/12-456885, кадастровый номер 16:50:25 02 23:219.
На земельном участке находятся два здания с правом оперативного управления:

-  здание школы - площадью 2639,1 кв.м, 
- здание школьных мастерских – площадью 516,9 кв.м.

2.2.Территория образовательного учреждения 

Школа находится на земельном участке площадью 13720 кв. м, на котором имеются: 

- зона  включает в себя 2 здания – 3156  кв. м;

- площадь зеленых насаждений и цветочных клумб – 5000 кв.м.
2.3.Требования к зданию образовательного учреждения. 
На ведение образовательной деятельности имеется Санитарно-эпидемиологическое заключение №16.11.15.000.М.000163.03.13 от   06.03.2013 г., выданное Территориальным управлением Роспотребнадзора по Республике Татарстан; Заключение Государственной противопожарной службы Республики Татарстан № 0038 от 04.03.2013 г.
Школа  находится в здании, построенном в 1954 году общей площадью 3156 кв.м. В школе обучается 324 ученика. Площадь на одного обучающегося составляет 9,74 кв.м. Учебный процесс ведется в одну смену в режиме шестидневной учебной недели, для первых классов - по пятидневной. 

Для обеспечения учебно-воспитательного процесса в школе имеются:
Учебные кабинеты с лабораториями –  25 (1373 кв.м.)

Спортивный зал – 1 (194,7 кв. м)

Библиотека – 1 (85,9 кв. м)

Медицинский блок – 1 (46,6  кв. м) 

Столовая – 1 (пищеблок – 45,2 кв. м,  один обеденный зал – 121 кв. м,  120 посадочных мест)     
2.4.Материально-техническая база.

Целенаправленно ведется работа по укреплению материально-технической базы школы в соответствие с требованиями медико-социальных условий. 
 В учреждении работает стабильно, постоянно обновляя и совершенствуя учебно-материальную базу и методическое сопровождение образовательного процесса.
За  последние  3 года было приобретено:
	№
	Наименование
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	Школьная мебель
	45000
	40943
	40000
	36000
	80000

	2
	Спортивный инвентарь
	
	1000
	1000
	800
	

	3
	Учебно-наглядные  пособия, оборудование
	15000
	
	
	25000
	20000

	4
	Компьютерное оборудование, оргтехника
	36000
	29000
	35530
	50000
	50000

	5
	Интерактивные доски
	
	90498
	
	
	

	7
	Кухонное оборудование
	
	1051
	860
	5000
	5000

	8
	Оборудование интерьера
	
	12800
	40000
	120000
	100000

	
	Итого
	96000
	175292
	117390
	236800
	255000


В образовательном процессе школы используются: 3 интерактивных набора, 8 мультимедийных проекторов,  6 принтеров,  30 компьютеров,  29 ноутбуков. Компьютеры установлены в 6 учебных кабинетах,  библиотеке, в кабинете директора, заместителей директора,   имеют выход в  Интернет 14 компьютеров, в кабинете информатики компьютеры объединены в локальную сеть, по школе работает сеть Wi-Fi, все учителя школы имеют индивидуальные ноутбуки, подключенные к сайту edu.tatar.ru. На 324 обучающихся приходится 30 компьютеров.
Учебные кабинеты соответствуют по своим эксплуатационным качествам санитарно-гигиеническим требованиям, задачам образовательного процесса школы, соблюдается тепловой и световой режим. Ежегодно пополняется оснащенность учебных кабинетов современными техническими средствами, наглядными и демонстрационными материалами: кабинет информатики оснащен на 55%. 
За последние три года проведены следующие виды хозяйственных работ:
	№
	Наименование работ
	2013г.

(в рублях)
	2014г.

(в рублях)
	2015г.

(в рублях)

	
	
	Бюд-

жет
	бюджет
	бюджет
	внебюджет
	бюджет
	внебюджет

	1
	Замена линолеума учебных кабинетах
	
	
	56000
	
	100000
	

	2
	Косметический  ремонт
	
	
	150000
	
	100000
	

	3
	Ремонт потолков
	20000
	55174
	
	
	55174
	

	4
	Установка железной двери
	22955
	10000
	
	
	
	

	5
	Ремонт санузла
	
	
	20000
	
	20000
	


В 2015 году в школе был проведен капитальный ремонт крыши, замена электропроводки, сделана реконструкция здания мастерских (переименована в кадетский корпус).

В образовательном учреждении созданы условия для ведения образовательного процесса.
3. Структура образовательного учреждения и система управления. 
 Управление школой осуществляется учредителем,  директором, а также органами самоуправления в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом  и строится на принципах единоначалия и самоуправления. Педагогический совет, Общее собрание трудового коллектива являются формами самоуправления школы.
Педагогический совет – орган коллегиального управления школы, носит  производственный и научно-педагогический характер,  решает  вопросы развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства, творческого роста педагогических работников. На Общем собрании коллектива принимаются решения о заключении коллективного договора между администрацией и работниками; избирается комиссия по трудовым спорам школы; утверждаются коллективные 
Основными формами  управления школой являются совещания при директоре, административные планёрки. На совещаниях при директоре, которые проводятся раз в месяц,  подводятся итоги работы и ставятся очередные задачи. На административных совещаниях, которые проводятся один раз в неделю, осуществляется оперативное планирование деятельности на месяц, предстоящую  неделю, обмен информацией, совместный отбор форм и методов работы, что способствует установлению единства и взаимопонимания между директором и его заместителями. Вся собранная в ходе контроля информация  систематизируется по направлениям и анализируется. Своевременно принимаются управленческие решения.

4. Контингент образовательного учреждения. 
В данном учебном году в школе сформирован 13 классов с общей численностью 324  обучающихся. Средняя наполняемость классов -  24.9 человек.

Обучение осуществляется по общеобразовательным программам и программам профильного обучения. 
Распределение обучающихся  по ступеням обучения осуществлено следующим образом: 

	Структура контингента
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего по школе

	Количество обучающихся
	126
	152
	46
	324

	Общее количество классов
	5
	6
	2
	13


Учебно-воспитательный процесс организован в одну смену,  продолжительность уроков 45 минут. Обучение проводится в режиме  шестидневной недели, за исключением 1 классов. 

Обучающимся, имеющим проблемы со здоровьем, согласно предоставленным справкам (заключения ВКК)  медицинского учреждения и поданного родителями (законными представителями) заявления  предоставляется возможность получения образования в форме индивидуального обучения на дому.          

Согласно оформленным документам  такая возможность была предоставлена следующему количеству обучающихся: 
	 Формы обучения
	2012/2013
учебный год
	2013/2014
учебный год
	2014/2015
учебный год
	2015/2016 учебный год

	обучение на дому
	6
	9
	13
	1


Количество обучающихся не превышает лицензионные нормативы, в образовательном процессе созданы условия для реализации различных форм обучения.
5. Содержание образовательной деятельности.

5.1 Концепция развития школы. Образовательная программа.
Разработана и реализуется программа развития школы «Обеспечение доступности качественного общего образования путем создания школы адаптивной модели в условиях малочисленной школы». 
      Миссия школы: обеспечить комплексную программу развития детей в системе непрерывного образования, доступность обучения всех детей микрорайона, разнообразие образовательных услуг, повысить качество образования в соответствии с  государственным стандартом; создать наиболее благоприятные условия  развития  для всех детей с учетом различий их склонностей  и способностей.
Стратегической целью развития образовательной системы школы является создание условий для становления творческой, свободной, социально и профессионально компетентной личности, адаптивной и адекватной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способной жить в гармонии с собой и позитивно относиться к окружающему миру, знающей и любящей отечественную культуру, способной ее достойно наследовать и приумножать, реализуя миссию школы.
Для  достижения  указанной цели необходимо решить следующие  задачи:

1. Создать эффективную, постоянно действующую систему непрерывного образования педагогов. 

2. Оптимизировать систему психологического сопровождения учебного процесса, создать условия для физического развития личности, ведущей здоровый образ жизни в контексте отечественной духовной традиции.

3. Разработать эффективный механизм согласования целей и преемственности  между блоками: начальная – средняя, неполное – полное среднее образование.

4. Оптимизировать систему дидактического и материально-технического обеспечения образовательного процесса.

5. Продолжить работу по дифференциации образования, создать условия для формирования индивидуальных образовательных маршрутов учащихся школы в условиях предпрофильного образования. 

6. Разработать систему активного включения семьи в процесс самоопределения и самореализации учащихся в соответствии с традициями национального семейного воспитания.

7. Создать максимально благоприятные условия  для развития инновационной  работы в школе.
Конкретизируя социальный заказ школы, его можно структурировать так:

- к содержанию образования – это качественно новое содержание, формирующее ключевые образовательные компетенции;

- к результатам образования – это обеспечение получения уровня обученности, ориентированного на сохранение ценностей общечеловеческой и национальной культуры , саморазвитие и самовоспитание.

- к технологиям преподавания – технологии проблемного обучения, развивающего обучения, проектные, игровые,  формирования «критического мышления», ИКТ, здоровьесберегающие технологии.

- к педагогам – это необходимость обладания  высокой профессиональной компетентностью, стремлением к поддержке и развитию обучающихся, к конструктивному  взаимовоздействию с их родителями, к самообразованию и саморазвитию.

2011 год являлся I этапом внедрения программы развития, в течение которого  проводились обучающие семинары  для учителей школы по данной проблеме, разрабатывались требования и рекомендации по работе  с индивидуальными картами развития учащихся, создавались  условия для самоопределения и профессиональной ориентации, что  выражалось  в  знакомстве  детей  с миром  профессий, с  профессионально–образовательной  картой  района  и  города, в  работе психологической  службы,  направленной  на   самопознание  личности  ребенка,  самоопределение его  в  социуме,  диагностику  склонностей,  структуры  интеллекта,  определение  уровня  мотивации, организации  системы  курсов по выбору. Результатом реализации программы развития является: формирование ключевых образовательных компетенций, формирование позитивного отношения учащихся к системе социально-культурных ценностей: образованию, здоровью, труду, творчеству, нравственно- этическим нормам, начальная профессиональная адаптация учащихся, стимулирование учебно-познавательной мотивации  обучающихся, гармонизация отношений учащихся и педагогов, рост профессиональной компетентности педагогов. 
Начиная с 2011-2012 учебного года в 1 классе началась реализация ФГОС НОО 2009 года.. Для реализации данного государственного образовательного стандарта в школе созданы условия. В рамках программы развития школы «Обеспечение доступности качественного общего образования путем создания школы адаптивной модели в условиях малочисленной школы» разработаны и реализуются целевые программы:
· Программа «Образование и здоровье».
· Программа «Педагогика здоровья» (начальная школа, руководитель Егерева С.Ф., доцент кафедры педагогики ТГГПУ)

· Программа «Авангард» (кадетское образование и воспитание совместно с УФСКН РТ).
· Программа по сохранению, изучению и развитию языков.
· Программа профилактики злоупотребления ПАВ;
· Программа по здоровьесбережению «Школа – территория здоровья»
Образовательная программа – документ, определяющий путь достижения образовательного стандарта, характеризующий специфику и особенности образовательного учреждения.

Образовательная программа определяет цели и содержание образовательного процесса, особенности их раскрытия через содержание учебных предметов и педагогических технологий; учебно-методическую базу реализации учебных программ.

Образовательная программа регламентирует условия освоения образовательной программы; диагностические процедуры для объективного поэтапного учета образовательных достижений обучающихся; организационно-педагогические условия реализации программ общего и дополнительного образования.

Образовательная программа обеспечивает формирование общей функциональной грамотности и культуры обучающихся, их социализацию. Каждо​му обучающемуся предоставляется возможность создания собственной образо​вательной траектории освоения учебных дисциплин. 

Образовательная программа предусматривает ожидаемый результат на  каждой ступени обучения.

Обучение в школе осуществляется на трех ступенях.
5.2.Учебный план. 
Учебный план МОУ «Школа №58»  на 2015-2016 учебный год  разработан в соответствии со следующими документами:

1.        Письма Министерства образования и науки Республики Татарстан от 07.07. 2014 года № 11005/14 «Об учебных планах в 2014-2015 учебном году».
2.        Приказа Министерства образования и науки Республики Татарстан от 10 июля 2012 года № 4165/12 «Об утверждении базисного для образовательных учреждений Республики Татарстан, реализующих программы среднего (полного) общего образования»;
3.        Приказа Министерства образования и науки Республики Татарстан от 9 июля 2012 года «Об утверждении базисного и примерных учебных планов для образовательных учреждений Республики Татарстан, реализующих программы начального и основного общего образования»;
4.       Письма Министерства образования и науки Республики Татарстан от 23 июня 2012 года № 7699/12 «Об учебных планах для I-IX классов школ Республики Татарстан, реализующих основные образовательные программы начального общего образования и основного общего образования в соответствии с ФГОС общего образования»

5.       Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденная приказом Министерства образования РФ от 18.07.2002 г. № 2783;

6.       Требований СанПиН 2.4.2. 2821-10 «Санитарно – эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (зарегистрированных в Министерстве юстиции Российской Федерации 3 марта 2011 года, регистрационный номер № 1993)
7.       Письма Министерства образования и науки Республики Татарстан от 3 июля 2013 года № 8852/13 «О перечне профессий»

8.       Письма Министерства образования и науки Республики Татарстан от 19 августа 2015 года № 1054/15

9.      Письма Министерства образования и науки Республики Татарстан от 27 августа 2015 года № 1255/15

10. Устава ОУ утверждён Распоряжением комитета  земельных и имущественных отношений Исполнительного комитета муниципального образования г.Казани  № 1138/КЗИО-ПК от 04.06.2015 г. ,  зарегистрирован в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 18  по РТ.

Учебный план школы отражает современные тенденции обновления содержания образования на федеральном и региональном уровнях. Основой учебного плана школы является осуществление преемственности на всех ступенях обучения.

Учебный план МБОУ «Школа №58» соответствует действующему законодательству Российской Федерации в области образования и реализует принципы системности, непрерывности, вариативности и индивидуальной дифференциации образования.

Учебный план отвечает предназначению ОУ, целям и задачам образовательного процесса в школе:

- обеспечивать на оптимальном уровне реализацию общеобразовательных программ начального, основного общего и среднего (полного) общего образования, а также программ, обеспечивающих дополнительную (повышенную и углубленную) подготовку обучающихся по предметам гуманитарного и физико-математического профиля;

- формировать позитивную мотивацию к познавательной самостоятельной деятельности, творческой самореализации;

- гарантировать преемственность образовательных программ всех уровней;

- обеспечивать условия для личностно-ориентированного выбора и индивидуального развития ученика в образовательном процессе;

- расширять возможности социализации и профильной ориентации личности обучающегося, конкурентоспособности выпускника.

Учебный план МБОУ «Школа №58» построен на основании БУП РТ – 2012 и направлен на достижение следующих целей:

1. Формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ выполнение стандарта образования, на уровне достаточном для продолжения образования и самообразования;

2. Адаптация учащихся к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

3. Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

4. Обеспечение широкой образовательной подготовки учащихся, подготовки их к получению дальнейшего образования, выявление способных и одаренных детей, создание условий для развития индивидуальных способностей каждого учащегося;

5. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья. 

Начальное общее образование


В I-IV классах обучение ведется в соответствии с ФГОС.
  Основная образовательная программа начального общего образования реализуется через учебный план и внеурочную деятельность. Внеучебная деятельность выносится за рамки учебного плана.

  Внеурочная деятельность организуется по следующим направлениям развития личности:

	            - Спортивно-оздоровительное направление

	            - Военно-патриотическое направление

	            - Интеллектуальное направление

	            - Эстетическое  направление

	            - Социальное направление

	            - Проектная деятельность 


В начальной школе  5 классов, в них обучаются 125 человек. 

Педагоги находятся в постоянном поиске эффективных форм обучения и воспитания, что позволяет им осваивать групповые, гуманно-личностные, игровые, объяснительно-иллюстративные, компьютерные, индивидуализированные, здоровьесберегающие  технологии обучения. Повышению педагогического мастерства учителей способствует система посещений и взаимопосещений уроков, открытых мероприятий, школьные, городские и республиканские семинары, педагогические советы и конференции, качественная работа методического объединения учителей начальных классов. 


В начальной школе обучение ведется по программам «Школа 2000-2010 в соответствии с учебным планом для 2-4 классов общеобразовательных учреждений РТ на 2011-2015 учебные года. В классах реализуется УМК «Школа России» начиная с 2015-2016 учебного года.
Учебный план начального звена предполагает четырехлетний цикл начального обучения. Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 учебные недели, 2-4 классы – не менее 34 учебных недель. Продолжительность уроков в 1-4-х  классах 45 минут с динамическими паузами.


На данном этапе развития общества приоритетным является формирование общеучебных умений и навыков, уровень освоения которых в значительной мере определяет успешность школьника на всех ступенях образования. Общеучебные умения и навыки являются в начальной школе основой для формирования такой универсальной способности человека как умение учиться, которая и закладывается на этом  этапе образования вместе с потребностью и желанием учиться. 


Учебный предмет «Окружающий мир (человек, природа, общество)» изучается с 1 по 4 класс по 2 часа в неделю. Учебный предмет является интегрированным. В его содержание дополнительно введены развивающие модули и разделы социально – гуманитарной направленности, а также элементы основ безопасности жизнедеятельности.


«Информатика и информационно – коммуникационные технологии (ИКТ)», направленные на обеспечение всеобщей компьютерной грамотности, изучаются в 3-4 классе в качестве учебного модуля в рамках учебного предмета «Технология».


Учебный предмет «Основы религиозной культуры и светской этики», изучается в IV классе в объеме 1 час в неделю.

Часы компонента образовательного учреждения отведены на следующие предметы:

	Класс 
	предмет 
	Количество часов

	2а
	Русский язык
	1

	3а
	Русский язык
	1


Основное общее образование

Целевым назначением образовательной программы является достижение выпускниками уровня функциональной грамотности, необходимой в современном обществе, а также подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории.
В 2015-2016 учебном году в 5 классе осуществлено внедрение ФГОС ООО. Учебный план для 5 класса, реализующего   ФГОС ООО, разработан на основе:

- Закона Российской Федерации «Об образовании»,  принятого  21.12.2012г

- Типового положения об образовательном учреждении (утверждено постановлением Правительства  РФ от 19 марта 2001 г. № 196);

- СанПин 2.4.2.2821 -10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189, зарегистрированы в Минюсте России 3 марта 2011 г);

  - Федерального государственного образовательного стандарта  основного  общего образования (утвержден приказом  Минобрнауки России № 1897 от 17.12.2010г., зарегистрирован в Минюсте России 01.02.2011г. рег.№ 19644.);

 - Примерной основной образовательной программы начального общего образования;

 - Основной образовательной программы основного общего образования МБОУ «Школа №58»;

- Устава МБОУ «Школа №58»;

  Учебный план основного общего образования по ФГОС ООО второго поколения ориентирован на 5-летний срок освоения общеобразовательных программ основного общего образования;

· рассчитан на 35 учебных недель в год;

· реализует Федеральный государственный образовательный стандарт;

· обеспечивает единство образовательного пространства Российской Федерации;

· обеспечивает обучающимся условия становления и формирования личности, их      склонностей, интересов  и способности к социальному самоопределению;

· гарантирует овладение обучающимися необходимым минимумом знаний, умений, навыков, которые позволят обучающимся  продолжить образование на следующей ступени

· в 5  классах в режиме   реализуется  учебный план ФГОС ООО;  

        В МБОУ «Школа №58» созданы условия для реализации ФГОС ООО (кадровые, материально-технические, учебно-методические, нормативно-правовые, психолого-педагогические, информационно-методические): 

· создана нормативно- правовая  база   по введению ФГОС ООО;

· образовательная программа основного общего образования, реализующая ФГОС ООО для 5-х классов;

· разработан учебный план на 2015-2016 учебный год;

· определен  учебно-методический комплект, обеспечивающий реализацию ФГОС ООО.

            Режим функционирования 5  класса, реализующего ФГОС ООО

Продолжительность учебного года в V классах – 35 недель, шестидневная учебная неделя, продолжительность урока –  не более 45 минут.  Обязательная учебная нагрузка обучающихся  при шестидневной рабочей неделе составляет  32 часа в неделю (1120 часов в год). 

Структура учебного плана

Построен на основе действующих нормативных документов, определяет годовое количество учебных часов по каждому предмету учебного плана. Состоит из двух взаимосвязанных частей: обязательной части и  части, формируемой участниками образовательного процесса.

 Обязательная часть плана рассчитана на полную реализацию федерального компонента государственного стандарта общего образования, что обеспечивает единство образовательного пространства Российской Федерации и гарантирует выпускникам школы  овладение необходимым минимумом знаний, умений и навыков. Обязательная часть учебного плана для 5 класса составляет 30 часов в неделю.

 Часть учебного плана, формируемая  участниками образовательного процесса, составляет 2 часа в неделю (70 часов в год). Для создания условий по адаптации обучающихся при переходе с одной ступени образования на другую, выявления раскрытия индивидуальных способностей   и развития творчества   обучающихся в интеллектуальной деятельности на   русский  язык  и математику  выделяется по 1 часу в неделю (по 35 в год). Часы школьного компонента распределяются следующим образом:

	Предмет
	Классы 

	
	5
	6
	7
	8
	9
	всего

	Русский язык
	1
	0,5
	1
	1
	0,5
	4

	Математика
	1
	0,5
	1
	1
	0,5
	4


Основы духовно-нравственной культуры народов России в 5 классе будут изучаться за счет внеурочной деятельности.

 В основной школе федеральный и региональный компонент реализуется в полном объеме. Основная  школа должна обеспечивать  становление учебной самостоятельности  подростков для дальнейшего решения задач профильной старшей школы. В связи с этим основное внимание на средней ступени обучения акцентируется на создании условий для формирования у учащихся познавательных интересов, что позволит в дальнейшем наиболее точно определить область научных знаний, в рамках которых на старшей ступени произойдет определение профиля дальнейшего обучения. В 9-х классах организуется профориентационная подготовка за счет элективных курсов:

«Деловой русский язык»

«Задачи математики – задачи жизни»

«Профессиональная ориентация» 

«Твоя профессиональная карьера»


Часы компонента образовательного учреждения используются для углубленного изучения учебных предметов и распределяются следующим

	Класс 
	предмет 
	Количество часов

	6а
	Русский язык
	1

	
	Математика 
	1

	
	ОБЖ
	1

	7а
	Русский язык
	1


Среднее (полное) общее образование

Целевым  назначением образовательной программы является формирование целостного представления о мире, основанного на формирующихся общеучебных компетенциях , а также подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории.

Старшая ступень призвана обеспечить качественное образование учащихся с учетом их потребностей, познавательных интересов, склонностей и способностей.

Среднее общее образование — завершающая ступень общего образования, призванная обеспечить функциональную грамотность и социальную адаптацию обучающихся, содействовать их общественному и гражданскому самоопределению с учетом их потребностей, познавательных интересов, склонностей и способностей, обеспечение всем учащимся оптимального с учетом их возможностей — интеллектуального развития. Эти функции предопределяют направленность целей на формирование социально грамотной и социально мобильной личности, осознающей свои гражданские права и обязанности, ясно представляющей потенциальные возможности, ресурсы и способы реализации выбранного жизненного пути. Эффективное достижение указанных целей и развитие способностей и познавательных интересов учащихся возможно лишь при введении профильного обучения.


В целях удовлетворения потребностей учащихся, их родителей, на основании профтестирования и статуса УО в школе открыты 10, 11 классы следующей профильной направленности:

. оборонно-спортивный класс (10А, 11А),  в котором осуществляется углубленное     

  преподавание физической культуры и ОБЖ

Часы компонента образовательного учреждения распределены следующим образом:

2014-2016 учебные года

10-11 классы

	Предмет 
	10 класс
	11 класс

	Русский язык
	1
	1

	Математика
	1
	1

	Химия
	1
	1

	Информатика 
	1
	1

	Физика
	1
	1

	География
	1
	1

	Обществознание
	1
	1


Также продолжаются изучение элективных курсов:

- конституционное право в системе Российского государства – 0,5 часа в год;

- Конституция РФ – основной закон государства – 0,5 часа в год;

- Разноаспектный анализ текста. Сочинение-рассуждение – 0,5 часа в год;

- Как работать над сочинением. Сочинения различных жанров – 0,5 часа в год;

- Применение математических знаний в различных сферах – 0,5 часа в год;

- Практические занятия по подготовке к ЕГЭ – 0,5 часа в год.

. оборонно-спортивный класс (10А),  в котором осуществляется углубленное     

  преподавание физической культуры и ОБЖ
2015-2017 учебные года

10-11 классы

	Предмет 
	10 класс
	11 класс

	Русский язык
	2
	2

	Литература
	1
	1

	Химия
	1
	1

	Физика
	1
	1

	География
	1
	1

	Обществознание
	1
	1


- Конституционное право в системе Российского государства – 0,5 часа в год;

- Конституция РФ – основной закон государства – 0,5 часа в год;

- Математика и жизнь – 0,5 часа в год;

- Решение уравнений  с параметрами – 0,5 часа в год;

- Применение математических знаний в различных сферах – 0,5 часа в год;

- Практические занятия по подготовке к ЕГЭ по английскому языку – 0,5 часа в год.

5.3. Состояние воспитательной работы и дополнительного образования.

  Главными задачами  воспитательной работы школы №58 являются -  создание благоприятных условий для интеллектуального, нравственного, эмоционального, физического развития личности; формирование научного мировоззрения;  создание условий для творческого процесса обучения и воспитания.  

  Приоритетными направлениями в организации воспитательной работы школы  стали:

· формирование эмоционально-положительного отношения  к учебе;

· укрепление и развитие физического, психического, социального здоровья учащихся;

· развитие самоуправления в школе как основа её демократизации;

· создание условий по формированию навыков здорового образа жизни;

· планомерное развитие учебно-исследовательской деятельности;

· обновление содержания деятельности кружков и научных обществ;

· профилактика правонарушений среди учащихся;
· национальное, патриотическое, духовно-нравственное  воспитание учащихся.
Воспитательная деятельность школы  осуществляется в статусе «общеобразовательная школа».

В последние годы перед педагогическим коллективом школы  в области воспитания были поставлены следующие задачи:
· Формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России;

· Совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни, развитие коммуникативных навыков и формирование методов бесконфликтного общения;

· Поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности, организация ученического самоуправления, для межвозрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого учащегося, создание условий для развития общешкольного коллектива через  систему КТД;

· Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах;

· Воспитание дружеских взаимоотношений между детьми разных возрастов;

· Совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание и обучение детей, правовая и экономическая защита личности ребенка.

Решая данные задачи, педагоги школы  руководствуются нормативно-правовыми документами (законы, постановления Правительства РФ и РТ)  и локальными актами в области воспитания. 

 Воспитательная работа школы осуществляется в соответствии с городскими программами: «Образование и здоровье», «Профилактика негативных явлений и правонарушений», «Профилактика и предупреждение дорожно-транспортных происшествий», «Организация ученического самоуправления», «Тимуровское движение», «Профориентация старшеклассников», «Нравственно-патриотическое воспитание учащихся».

Система воспитательной работы  строится на принципах, заложенных в Уставе образовательного учреждения, на основе личностно-ориентированного подхода и  осуществляется  по следующим направлениям: познавательное; спортивно-оздоровительное; нравственно-эстетическое; гражданско-патриотическое;  профориентационное.

Приоритетными направлениями в организации воспитательной работы школы стали:

Учебно-исследовательская деятельность (через работу научного общества )

Гражданско-патриотическое воспитание (через работу музея и кадетское образование)
Спортивно-оздоровительное направление (через работу спортивных секций, традиционные спортивные мероприятия, сотрудничество с различными организациями)

Система воспитательной работы школы построена с учетом системообразующих факторов: а) традиционных тематических месячников, б) традиционных коллективных творческих дел, по следующим видам деятельности: познавательной, нравственной, эстетической, физической, коммуникативной. 

 
Проводятся традиционные  тематические месячники:

сентябрь –  месячник профилактики дорожно-транспортных происшествий
октябрь  – месячник профилактики правонарушений
ноябрь   – «За здоровый образ жизни»

февраль – военно-патриотическое воспитание

апрель   – профориентационная  работа

Воспитательная работа в школе ведётся по следующим видам деятельности:

Познавательная,
Нравственная,
Эстетическая,
Физическая (здоровьесберегающую),
Содержание воспитательной работы реализуется через развитие проектной деятельности в работе органов ученического самоуправления; совершенствование системы дополнительного образования, которая способствует гармоничному развитию личности обучающегося с учетом его возраста, интеллекта и интересов, а также выявлению и раскрытию творческих способностей каждого ученика; организацию спортивно-массовой и оздоровительной работы; тесное взаимодействие со всеми заинтересованными организациями в деле воспитания детей и подростков. 

Специфика воспитательной системы школы определяется содержанием образования, социальным заказом родителей и самого ребенка. Традиции в организации школьной  жизни, опора на кадры педагогов, использование творческого потенциала учителей, классных руководителей и обучающихся способствуют развитию воспитательной системы школы.

В образовательном учреждении созданы условия для организации нравственно-патриотического воспитания обучающихся. Осуществляется систематическая совместная работа с Советом Ветеранов поселка  Дербышки и Клубом «Боевые подруги»  города Казани по проведению уроков мужества, благотворительных  акций «Помощь ветерану», возложение цветов к мемориалам, павших в Великой Отечественной войне, участие в районных конкурсах,  проведение акции «Ветеран живет рядом». 

Успешно  функционируют тимуровский отряд, который ведет активную работу с 2006 года. В рамках данного направления в школе  организуется проведение декады инвалидов, декады памяти, день старшего поколения и другие. 

Для успешной социализации обучающихся к взрослой жизни в школе реализуются мероприятия профориентационной направленности, которые включают в себя проведение экскурсий на предприятия и в учебные заведения города, организацию тестирования и анкетирования обучающихся с целью выявления профессиональной направленности, проведение классных часов по  основам выбора профессии, организация и проведение клуба встреч с представителями различных профессий, со специалистами «Центра Занятости», участие старшеклассников в днях открытых дверей учебных заведений, а также работа в трудовых бригадах, которые организуются на базе школы.

Систематически проводится профилактическая работа по предупреждению негативных явлений в сотрудничестве  с городским наркологическим диспансером,  СПИД-центром,  инспектором ОПДН. В ходе проведения профилактических осмотров на предмет немедицинского употребления наркотических веществ среди обучающихся 8-10 классов не выявлено лиц, употребляющих наркотические вещества.

      Профилактическая работа в школе построена с учётом Программы профилактической работы с учащимися, локальных актов, регулирующих деятельность  воспитывающих кадров в работе с данной категорией детей

Профилактическая работа ведётся по следующим направлениям:

изучение проблемных детей.

Организация психолого-педагогической помощи.

Пропаганда здорового образа жизни.

Организация свободного времени проблемных детей.

       
На  каждого ребёнка, стоящего на внутришкольном учёте, составлена профилактическая карточка. В начале года составляется социальный  паспорт класса и школы, выявляются неблагополучные семьи, за каждым «проблемным ребенком» закрепляется общественный воспитатель из состава классных руководителей, родителей или учителей, составляются характеристики, акты посещения. Посещаются семьи всех учащихся. Акты посещения составляются на детей из неблагополучных семей, детей из группы 

      
Работает Совет профилактики. Работа  по профилактике правонарушений среди детей и подростков проводится в тесном сотрудничестве со следующими районными службами: отделом по делам несовершеннолетних  Советского РОВД г. Казани, отделом полиции п. Дербышки Советского района г.Казани, комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации района, лечебно-профилактическими учреждениями, учреждениями культуры, спортивными комплексами «Ракета», «Спектр», центром экскурсий и туризма г.Казани, центром детского творчества «Дербышки».

     
В школе создаются условия для нормального воспитания и развития личности ребёнка:

гуманный стиль отношений между всеми участниками образовательного процесса;

демократические принципы и стиль управления учреждением;

разумная дисциплина и порядок как условия защищённости ребёнка и взрослого в образовательном пространстве;

возможность проявления детских инициатив и их поддержка со стороны взрослых.

В начале учебного года в школе создаётся банк данных учащихся, оказавшихся в тяжёлой жизненной ситуации, семей, находящихся в социально-опасном положении, с целью последующей помощи им. Оформляются социальные паспорта каждого класса, а затем составляется единый социальный паспорт школы.

      
Силами педагогов школы и администрации проводятся рейды по микрорайону с целью выявления детей, не приступившим к занятиям 1 сентября и уклоняющихся от учёбы, а также неблагополучных семей. Одним из главных направлений в работе по профилактике является вопрос сохранности контингента учащихся. Посещаемость уроков находится под постоянным контролем администрации и классных руководителей. В школе имеется патронажный журнал, где ведётся ежедневный учёт посещаемости. Классный руководитель в тот же день выясняет причину отсутствия ребёнка в школе (звонит домой или на работу родителям, посещает на дому). Если ребёнок пропускает школу без уважительной причины, он вместе с родителями вызывается на Совет профилактики, педагогический совет и т.д.

Ведётся мониторинг профилактической работы.

	№

п/п
	Основные направления
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	1.
	Общая численность учащихся
	292
	302
	325

	2.
	Количество классов
	13
	13
	13

	3.
	Количество смен
	1
	1
	1

	4.
	Несовершеннолетние, состоящие на учете в ПДН
	7
	8
	12

	5.
	Несовершеннолетние, состоящие на учете в КДН
	7
	6
	5

	6.
	Несовершеннолетние, состоящие на внутришкольном учете
	9
	8
	12

	7.
	Семьи, состоящие на учете в ПДН
	4
	6
	10

	8.
	Семьи, состоящие на учете в КДН
	4
	2
	1

	9.
	Семьи, состоящие на внутришкольном учете
	4
	7
	11

	10.
	Дети, находящиеся в социально опасном положении
	40
	35
	46

	11
	Малообеспеченные семьи
	66
	72
	70

	12
	Неполные семьи
	87
	103
	124

	13
	Многодетные семьи
	32
	23
	23

	14
	Несовершеннолетние, находящиеся под опекой
	4
	4
	5

	15
	Дети, воспитывающие в приемных семьях
	1
	0
	0

	16
	Дети военнослужащих
	7
	7
	7

	17
	Дети инвалиды
	5
	5
	5

	18
	Дети, не имеющие гражданства РФ
	15
	8
	5

	19
	Из них из Украины
	
	1
	3


      
В течение 2014-2015 учебного года 1 ученик отчислен из школы (Колчин Д., 11 класс, по достижению 18 лет устроился н работу). 

   
Традиционными стали общешкольные родительские собрания, беседы с учащимися на правовые темы: « Парламентский урок», «Мои права и обязанности» и т.д.    
Обучающиеся школы  принимают активное участие в конкурсах правовой направленности различных уровней, участвуют в процессе пропаганды и распространения правовых знаний.

     
В течение последних трех лет большую помощь в работе по профилактике правонарушений оказывает правоохранительный отряд. Работа отряда ведётся по следующим направлениям:

- пропаганда правовых знаний среди несовершеннолетних,
- пропаганда здорового образа жизни,
- оказание помощи в обеспечении общественного порядка на мероприятиях, проводимых в школе (конкурсы, концерты, общешкольные вечера, дискотеки)

-проведение мероприятий, направленных на предотвращение криминальной обстановки в школе и борьба с правонарушениями:

- обеспечение порядка на переменах,
- антитабачная кампания (борьба с курильщиками),
- пресечение фактов вымогательства в школе

- борьба с хулиганскими проявлениями, нецензурной бранью,
- выявление учащихся, употребляющих спиртные напитки.
     
В школе уделяется большое внимание формированию, сохранению и укреплению физического, психического, социально-нравственного здоровья. Разработана программа  «Педагогика здоровья» под руководством доцента кафедры методологии обучения и воспитания ИпиО КФУ, кандидата педагогических наук С.Ф.Егеревой, эффективность которой доказана снижением заболеваемости обучающихся, распространением активных форм работы по укреплению здоровья учеников и педагогов, изменением отношения к своему здоровью. 

Создана здоровьесберегающая образовательная среда. В каждом классе имеются   благоприятные условия для реализации воспитательных, обучающих и оздоровительных мероприятий. В течение всего учебного года организуется контроль над соблюдением теплового, светового и питьевого режима, режима проветривания,  режима двигательной активности. Режим школы предусматривает обязательное проведение зарядки для укрепления правильной осанки, офтальмотренинг, прогулки в течение 1,5 – 2 часов после обеда в группе продленного дня.

Регулярно проводится диагностическая деятельность, в которой используются следующие средства: осмотр школьников специалистами детской поликлиники, антропометрические измерения, оценка физических показателей. Диагностика состояния здоровья школьников осуществляется на основании комплексной оценки по модели конечных результатов. Школа удостоена квалификационной характеристики  «Школа, содействующая здоровью серебряного уровня».

С целью реализации программы здоровья проводятся ставшие традиционными Дни здоровья.

     
В течение учебного года в  школе проводятся традиционные внеклассные мероприятия такие как: «Мисс осень», «Рыцарский турнир», «Веселые старты» между семьями, между учителями и учащимися старших классов, научно практические конференции «Путь к Олимпу», «Лица Победы», дни здоровья и т. д.. 

В школе реализуется такое направление деятельности, как профилактика дорожно-транспортных происшествий среди детей и подростков. Обучающиеся участвуют в районных акциях, конкурсах, играх. Регулярно проходят встречи с представителями ГИБДД. 
	Учебный год
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Количество ДТП с участием воспитанников
	0
	0
	0
	0


На основании Положения об объединениях обучающихся  и органах  ученического самоуправления осуществляется работа органов школьного самоуправления «Лидер», где  обучающиеся планируют, анализируют  свою работу. 

Воспитательная работа и дополнительное образование составляют единый непрерывный образовательный процесс. 

Для формирования личности обучающихся и успешного жизненного профессионального самоопределения, развития творческого потенциала школьников, формирования общей культуры в школе организовано сотрудничество  с учреждениями дополнительного образования, культуры и спорта: детской поликлиникой, детской музыкальной школой, детской художественной школой, центром детского творчества «Дербышки», со спортивными комплексами «Ракета», «Спектр», центром детского туризма и экскурсий, городским  наркологическим диспансером, СПИД-центром, музеями и театрами города. На базе школы осуществляют свою деятельность объединения дополнительного образования, где работают педагоги школы и ЦДТ «Дербышки». Обеспечивается высокая занятость обучающихся в системе  дополнительного образования. Организация внеурочной деятельности выстраивается на основе интересов и собственном выборе форм занятий обучающимися. В прошлом учебном году количество учащихся посещающих кружки составило 98%, а в этом учебном году 99% учащихся посещают кружки и секции.
В образовательном учреждении сложилась определенная система работы в рамках целевой программы.
Организуя  работу с родителями, в школе проводятся тематические родительские собрания, конференции, лектории, практикуется проведение нетрадиционных форм работы с родителями, это – семейные праздники, спортивные состязания, деловые игры, выезды на природу, организация дней открытых дверей, участие родителей в школьных праздниках, Днях открытых дверей. Определена система проведения родительских собраний с приглашением психологов, специалистов детских поликлиник, СПИД-центра, учреждений культуры, спорта, УВД, ГИБДД по вопросам психолого-педагогического и правового всеобуча родителей. 

 
Формы и методы работы с родителями направлены на повышение их педагогической культуры, на укрепление взаимодействия школы и семьи, на усиление ее воспитательного потенциала.

Работа с родителями включает в себя проведение расширенных педагогических советов, консультаций и выступлений психолога на родительских собраниях. Изучается социальный паспорт семьи через операцию «Подросток», организована диагностическая работа по изучению психолого-педагогических проблем родителей школы.  

В школе разработана система форм и технологий организации деятельности классных руководителей, отслеживаются результаты работы путем мониторинговых исследований  по охвату горячим питанием,  посещаемости родительских собраний, диагностика социально-психологической характеристики обучающихся, карта участия в городских и республиканских играх, конкурсах, научно-практических конференциях и программах, посещение родителями классных собраний. 

Диагностика воспитанности школьников осуществляется через мониторинг в рамках оперативного, текущего и классно-обобщающего контроля психолого-медико-педагогической комиссией. 

Таким образом, показателем результативности воспитательной  работы школы является увеличение количества обучающихся и классных руководителей, успешно реализующих городские программы, рост уровня воспитанности обучающихся.

Воспитательная деятельность школы характеризуется целенаправленной, систематической работой, включающей в себя использование классными руководителями информационных технологий, новых подходов в планировании работы с классом, основанных на анализе воспитательной деятельности с позиции личностно-ориентированного подхода.  
Центром воспитательной работы являются 2 музея школы: музей «Память» (история КОМЗ и поселка Дербышки), музей культуры и искусства народов Татарстана. Школьный музей – это творческое сотрудничество учителей и учеников, он соединяет воедино многие поколения учителей и выпускников разных лет, является многолетним хранителем и продолжателем лучших школьной жизни.
Музей воспитывает у учащихся уважение к прошлому не только своей школы, но и Родины, так как судьба России, как в капле воды, отражается в истории школы. Связывая в ходе поисковой работы разные поколения, музей пробуждает в подростках чувство милосердия к старшим, ветеранам войны и труда. Музей формирует в юном гражданине чувство сопричастности ко всем, что происходит в окружающем, происходящих в России.

Опыт показывает, что школьный музей соединяет разные формы внеклассной работы, позволяющий выделить общую тенденцию: стремление к системности в работе, к массовому приобщению учащихся к истории, искусству, к углубленному изучению предметов, интеграции и творческому развитию отдельной личности.
В рамках воспитательной работы, школьные музеи выполняют следующие функции:

1) поисковая и научно-исследовательская работа с учащимися;
2) научно-методическая работа с общественными организациями;
3) координаторская работа с общественными организациями;
4) организационное проведение общешкольных мероприятий, объединяющих усилия учащихся и учителей.
Поисковая и научно-исследовательская работа с учащимися выражается в поисковых заданиях для классов как разовых, так и перспективных в виде направления поиска на нескольких лет, в исследованиях и обобщении краеведческого материала в фондах школьного музея старшеклассниками.

Научно-методическая функция тесно связана с поисковой и исследовательской и объединяет педагогический коллектив и учащихся в едином деле. На семинарах методических объединений классных руководителей, педсоветах, обсуждают план краеведческой работы, её перспективы, определяет цели и задачи общешкольного мероприятия, заслушивают классных руководителей о краеведческой работе в каком-либо классе.

Посредством музея создаётся обратная связь между учениками и учителем, классом и классным руководителем, музей помогает учителю в подборе необходимого материала для тематических классных часов, разрабатывает тематические экскурсии по стендам музея. Интегрированные уроки с элементами краеведения, тематические экскурсии по родному краю и за пределы области, расширяют кругозор учащихся, развивают у них познавательный интерес.

Итоги краеведческой работы воплощаются в традиционных общешкольных мероприятиях. Музеи организуют и контролируют подготовку и празднование юбилея школы и музея, ежегодный День школы, встречи с выпускниками в феврале, с ветеранами войны. Цель каждого мероприятия – пробудить в ребёнке чувство милосердия, гуманизма, стремления к красоте, активное участие в общем, деле через самоуправление ученического коллектива.
В 2003 году музей искусства и культуры народов Татарстана был удостоен премии имени Каюма Насыйри. Руководители школьных музеев Федосеева Г.Н. (учитель истории1 кв.категории), Бедретдинова С.М. (учитель музыки высшей кв.категории) ведут целенаправленную работу по внедрению музейной педагогики не только в воспитательный процесс, но и учебную работу.
В целом в школе ведется целенаправленная работа по организации воспитательной системы, способствующей самореализации и самовыражению обучающихся, которая реализуется через продуманную организацию воспитывающей среды, содержания и форм взаимодействия детей, родителей и педагогов.
5.4. Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой. 
Школьный фонд учебников составляет  7874 экземпляров. Обеспеченность учебниками на одного ученика – 26 экземпляров. В 2014/2015 учебном году в библиотеку поступило 681 экземпляров учебников и 5 экземпляров электронных учебников. Заказ на учебники выполнен на 70 процентов. Обеспеченность учебниками  по школе – 100%, из них федерального перечня – 100, регионального – 100 процентов.

Фонд художественной литературы составляет: 11138 экземпляров. Из них на русском языке – 10421, на татарском языке – 7845 экземпляров. Методическая литература –  180 экземпляров, справочная литература – 474 экземпляра.

  С целью пропаганды книг среди учащихся, педагогов и родителей, привлечения их к систематическому чтению были использованы массовые формы библиотечного обслуживания. Оформлено 10 тематических выставок: «Здоровье планеты – твое здоровье», «Книги-юбиляры», «Писатели  – юбиляры», «И туган тел» , «Новинки литературы». С целью профориентации выпускных классов оформлены выставки «Тебе- выпускник»,  «ЕГЭ-2015» и т. д.  Проводятся библиотечные уроки, встречи с писателями и интересными людьми.
 Библиотека оснащена компьютерами, принтером. Пополняются ресурсы медиатеки. Имеется выход в Интернет и электронная почта.
6. Результативность образовательной деятельности.  
6.1.Внутришкольная система комплексного мониторинга качества образования.

Внутришкольная система мониторинга обучения и воспитания включает в себя контроль за выполнением работниками школы законодательных актов и иных нормативно-правовых документов РФ, РТ, муниципалитета, школы в области образования, изучение  качества ЗУН и компетенций обучающихся,  результатов промежуточной и итоговой экспертизы качества образования.  Систематический контроль за качеством образовательного процесса  осуществляется  членами администрации школы в порядке руководства и контроля в пределах своей компетенции. Процедурам внутришкольного контроля предшествует инструктирование  педагогов по плану  контроля.

Ведется анализ педагогической деятельности коллектива, управление, регулирование и контроль учебно-воспитательного процесса. Использование компьютерных технологий позволяет систематизировать аналитический материал, способствует научной организации труда администрации.
Внутришкольный контроль осуществляется  в соответствии с планом работы на учебный год, в котором определены следующие виды контроля: комплексный, тематический, персональный  и другие. Качество знаний и успеваемость обучающихся по классам, предметам обобщаются в виде диагностических карт, справки по итогам контроля заслушиваются на совещаниях при директоре, заместителях директора,  заседаниях методических объединений. По итогам контроля принимаются управленческие решения, издаются приказы. Директором и заместителями директора отслеживается полнота выполнения учебного плана, ведется  контроль за состоянием преподавания предметов, уровнем обученности детей.
Руководителям МО делегирована часть функций по осуществлению внутришкольного контроля (контроль за выполнением государственных программ,  анализ контрольных работ, техники чтения, качество знаний по предметам).
6.2. Качество подготовки выпускников(4 кл.,9 кл.,11кл.). 

Обучающиеся  4 классов, 9 классов, 11 классов школы успешно овладевают знаниями. Отслеживание результатов качества образования и  результатов итоговой аттестации выпускников свидетельствуют о стабильности работы педагогического коллектива. Уровень успеваемости за 2014-2015 учебный год в целом по школе и по ступеням обучения составляет  99,3%, качество 38,3% 
Результаты мониторинга выпускников начальной школы 2014-2015 учебный год
	Предмет 
	Количество выпускников
	Недостаточный уровень
	Пониженный уровень 
	Базовый уровень
	Повышенный уровень
	Высокий уровень 

	Окр.мир
	22
	0
	5
	36
	41
	18

	Окр.мир РТ
	
	1
	3
	29
	34
	34

	Матем.
	20
	0
	5
	20
	60
	15

	Матем РТ
	
	1
	6
	17
	45
	35

	Рус.яз
	19
	0
	0
	53
	21
	26

	Рус.яз РТ
	
	1
	5
	18
	45
	31

	метапредмет
	22
	0
	9
	77
	14
	

	Метапредмет РТ
	
	1
	4
	46
	49
	

	Тат.язык
	22
	0
	5
	29
	25
	31


Итоговая аттестация выпускников 9 классов и 11 классов организуется в соответствии с Положением об итоговой аттестации 9 классов, 11 классов, утвержденным МОиН РФ, МОиН РТ, и локальными актами, регулирующими процесс аттестации. Допуск выпускников 9 классов, 11 классов к итоговой аттестации осуществляется решением педсовета и приказами директора.  

Из анализа итоговой аттестации за три последних года видно, что уровень подготовки выпускников средней (полной) общей школы стабильный. 
Сведения о результатах государственной итоговой аттестации обучающихся

в форме основного государственного экзамена 
	Учебные предметы
	2012/2013 учебный год
	2013/2014 учебный год
	2014/2015 учебный год

	
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, получивших результаты не ниже удовлетвори-тельных
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, получивших результаты не ниже удовлетвори-тельных
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, получивших результаты не ниже удовлетвори-тельных

	Русский язык
	27/100
	27/100
	39/95
	39/100
	38/100
	38/100

	Математика
	27/100
	27/100
	39/95
	39/100
	38/100
	38/100

	Литература
	1/3,7
	1/3,7
	0/0
	
	0/0
	

	Физика
	3/11,1
	3/11,1
	0/0
	
	0/0
	

	Химия
	0/0
	
	0/0
	
	0/0
	

	Биология
	3/11,1
	3/11,1
	0/0
	
	0/0
	

	География
	10/37
	10/37
	0/0
	
	0/0
	

	История
	0/0
	
	0/0
	
	0/0
	

	Обществознание
	11/40,7
	11/40,7
	23/59
	22/56,4
	13/34,2
	13/34,2

	Английский язык
	1/3,7
	1/3,7
	2/100
	2/100
	0/0
	

	Немецкий язык
	0/0
	
	0/0
	
	0/0
	

	Французский язык
	0/0
	
	0/0
	
	0/0
	

	Испанский язык
	0/0
	
	0/0
	
	0/0
	

	Информатика и информационно-коммуникационные технологии (ИКТ)
	0/0
	
	0/0
	
	0/0
	


Сведения о результатах государственной итоговой аттестации обучающихся 9 классов
в форме государственного выпускного экзамена

	Учебные предметы
	2012/2013 учебный год
	2013/2014 учебный год
	2014/2015 учебный год

	
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, получивших результаты не ниже удовлетворитель-ных
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, получивших результаты не ниже удовлетворительных
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, получивших результаты не ниже удовлетвори-тельных

	Русский язык
	0/0
	
	2/5
	2/100
	0/0
	

	Математика
	0/0
	
	2/5
	2/100
	0/0
	


Результативность выпускников основной школы по итогам основного государственного экзамена

	Учебные предметы
	2012/2013 учебный год
	2013/2014 учебный год
	2014/2015 учебный год

	
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Средний балл
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Средний балл
	Количество (чел.)/доля (%) обучающихся, принявших участие
	Средний балл

	Русский язык
	27/100
	3,07
	39/95
	4,17
	38/100
	3,76

	Математика
	27/100
	3,55
	39/95
	3,38
	38/100
	3,39

	Литература
	1/3,7
	3
	0/0
	
	0/0
	

	Физика
	3/11,1
	3,33
	0/0
	
	0/0
	

	География
	10/37
	4,8
	0/0
	
	0/0
	

	Обществознание
	11/40,7
	3,82
	23/59
	3,52
	13/34,2
	3,76

	Английский язык
	1/3,7
	4
	2/100
	4
	0/0
	

	Биология 
	3/11,1
	4,33
	0/0
	
	0/0
	

	Татарский язык ЕРТ
	27/100
	
	39/100
	
	38/100
	


Результаты итоговой аттестации показывают, что качество знаний выпускников 9-х классов по русскому языку по сравнению с 2013 годом повысилось на 0,7%, по математике идет понижение, а по татарскому языку  примерно осталось на том же уровне  по сравнению с прошлыми годами. 

Результаты освоения ОП СОО

(за межаккредитационный период)

5.1. Итоги года  по всем предметам учебного плана:

	Учебный год 
	Русский язык
	Литература 

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %

	2012-2013
	100
	59
	100
	59
	100
	48
	100
	52

	2013-2014
	100
	54
	100
	61
	100
	83
	100
	52

	2014-2015
	100
	61
	100
	53
	100
	66,6
	100
	82,3


	Учебный год 
	Татарский язык
	Татарская литература 

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %

	2012-2013
	100
	76
	100
	76
	100
	81.6
	100
	78

	2013-2014
	100
	83
	100
	76
	100
	86
	100
	82

	2014-2015
	100
	85
	100
	88
	100
	76
	100
	88


	Учебный год 
	Английский язык
	Математика 

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %

	2012-2013
	100
	62
	100
	61,6
	100
	31,4
	100
	26,4

	2013-2014
	100
	61
	100
	60
	100
	30.4
	100
	28,7

	2014-2015
	100
	61,9
	100
	52,9
	100
	23,8
	100
	29,4


	Учебный год 
	Информатика 
	Физика 

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %

	2012-2013
	100
	61
	100
	59.5
	100
	36
	100
	29

	2013-2014
	100
	65
	100
	65
	100
	36
	100
	36

	2014-2015
	100
	61,9
	100
	70,6
	100
	33
	100
	35


	Учебный год 
	Химия 
	Биология  

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %

	2012-2013
	100
	54
	100
	39
	100
	81
	100
	79

	2013-2014
	100
	46
	100
	54
	100
	72
	100
	80

	2014-2015
	100
	61
	100
	41
	100
	90,5
	100
	70,5


	Учебный год 
	История 
	Обществознание  

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %

	2012-2013
	100
	45
	100
	43
	100
	43
	100
	41,5

	2013-2014
	100
	65
	100
	51
	100
	46,7
	100
	41

	2014-2015
	100
	42,8
	100
	64,7
	100
	38
	100
	47


	Учебный год 
	География 
	

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	
	

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	
	
	
	

	2012-2013
	100
	66
	100
	71
	
	
	
	

	2013-2014
	100
	87
	100
	65
	
	
	
	

	2014-2015
	100
	66,7
	100
	94,1
	
	
	
	


5.2. Итоги года  по всем предметам (профильный уровень) учебного плана:   

	Учебный год 
	Экономика
	Право 

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %

	2012-2013
	100
	87
	
	
	100
	87
	
	

	2013-2014
	100
	95
	100
	100
	100
	71
	100
	84

	2014-2015
	
	
	100
	100
	
	
	100
	64


	Учебный год 
	Обществознание
	

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	
	

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	
	
	
	

	2012-2013
	100
	43
	100
	41,5
	
	
	
	

	2013-2014
	100
	46,7
	100
	41
	
	
	
	


	Учебный год 
	Физическая культура
	ОБЖ

	
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС
	10 КЛАСС
	11 КЛАСС

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %
	Усп.

% 
	на «4» и «5»  %

	2014-2015
	100
	90
	100
	100
	100
	90
	100
	100


5.3. Результаты тестирования РЦМКО:

	Учебный год 
	Русский язык
	Физика 
	Обществознание 

	
	класс
	класс
	класс

	
	Усп.

% 
	на «4» и «5» %
	Усп.

% 
	на «4» и «5» %
	Усп.

% 
	на «4» и «5» %

	2014-2015
	100
	89,24
	100
	42,22
	100
	88,66


5.4. Перевод: 

	Учебный год
	Всего учащихся
	Всего аттестовано 

(кол-во уч-ся)
	Переведены в следующий класс

 (кол-во уч-ся)
	Переведены условно 

(кол-во уч-ся)
	Оставлены на 

повторное 

обучение

(кол-во уч-ся)

	2012-2013
	16
	16
	16
	0
	0

	2013-2014
	20
	20
	20
	0
	0

	2014-2015
	21
	21
	21
	0
	0


Сведения об участии выпускников в едином государственном экзамене:

	год

вы-

пуска
	Кол-во вып-ов
	Русский язык 
	Математика 

	
	
	сдавали

экзамен


	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний

балл
	средний

балл по РТ


	сдавали

экзамен


	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний 

балл
	средний

балл по РТ

	2013
	9
	9
	0
	0
	61,1
	67,3
	9
	0
	0
	38,1
	56,6

	2014
	13
	13
	0
	1
	60
	68,1
	13
	0
	1
	52
	48,6

	2015
	17
	17
	0
	0
	55
	69,2
	17
	0
	0
	37,3
	50,2

	год

вы-

пуска
	Кол-во вып-ов
	Физика 
	Обществознание 

	
	
	сдавали

экзамен


	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний

балл
	средний

балл по РТ
	сдавали

экзамен


	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний 

балл
	средний

балл по РТ

	2013
	9
	0
	
	
	
	
	2
	0
	0
	58
	61.4

	2014
	13
	6
	0
	1
	50
	47,7
	3
	0
	0
	57,3
	55,9

	2015
	17
	2
	0
	0
	46
	48,1
	14
	1
	0
	45,1
	56,3

	год

вы-

пуска
	Кол-во вып-ов
	Химия
	Биология

	
	
	сдавали

экзамен


	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний

балл
	средний

балл по РТ
	сдавали

экзамен


	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний 

балл
	средний

балл по РТ

	2013
	9
	2
	0
	0
	73,5
	75
	
	
	
	
	

	2014
	13
	
	
	
	
	
	1
	0
	0
	22
	58,9

	2015
	17
	1
	0
	0
	46
	48,6
	1
	0
	0
	54
	62,4

	год

вы-

пуска
	Кол-во вып-ов
	Литература
	Англ.яз

	
	
	сдавали

экзамен


	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний

балл
	средний

балл по РТ
	сдавали

экзамен


	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний 

балл
	средний

балл по РТ

	2013
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2014
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2015
	17
	1
	0
	0
	60
	76.5
	1
	0
	0
	77
	72,8


Из анализа успешности экзаменационной сессии за два последних года видно, что в среднем уровень подготовки выпускников  основной школы к итоговой аттестации по сравнению с 2013 годом  по русскому языку стал выше, а по математике понизилось. Уровень подготовки выпускников  средней школы к итоговой аттестации по сравнению с 2013 годом  стабильно снижался. Только по биологии качество повысилось на 32 балла. 

Из анализа итоговой аттестации за три последних года видно, что качество подготовки выпускников на I, II, III ступенях обучения соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

Условия муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Школа №58» для реализации образовательных программ достаточны.
6.4. Результативность участия в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, смотрах 
В школе  разработана программа работы с одаренными детьми «Виктория», в основу которой положено выявление способных и одаренных детей, их психологическое тестирование, разработка учителями занятий, затрагивающих межпредметные связи. Программа предполагает формирование навыков самостоятельной исследовательской и творческой работы учащихся, участие в научно-практических ученических конференциях и олимпиадах.

        Работа с одаренными детьми является одним из приоритетных направлений деятельности школы.
        В сентябре 2008 г. с целью изучения интересов и склонностей обучающихся, уточнения критериев всех видов одаренности (интеллектуальной, академической, творческой, художественной, спортивной) классными руководителями, учителями предметниками, руководителями ШМО, психологом школы  были проведены анкетирования, собеседования, интеллектуальные игры. Был составлен банк данных одаренных и способных детей школы.  Осуществлялись индивидуальные беседы с родителями одаренных и способных детей. 

       Администрацией  школы осуществлялся анализ посещенных уроков, работы с одаренными детьми. Было выявлено, что учителя - предметники применяют различные формы работы с одаренными и способными детьми: творческие задачи, задания; подготовка к олимпиадам, конкурсам, соревнования. Руководители кружков, руководитель школьного НОУ «Путь к олимпу» проводили систематическое целенаправленное наблюдение, что позволило сделать правильные выводы об уровне и характере  творческой одаренности и способностях учащихся. 

       Учителями-предметниками, руководителями МО  в течение года осуществлялся подбор заданий повышенного уровня сложности для одаренных и способных детей, создавались  в учебных кабинетах картотеки материалов повышенного уровня сложности, сбор и систематизация материалов периодической печати по проблеме работы с одаренными детьми. 

      В октябре были проведены школьные этапы Всероссийских предметных олимпиад. 

      С целью подготовки к следующим турам олимпиад осуществлялись индивидуальные занятия с победителями и призерами школьного и районного туров предметных олимпиад.

      Учащиеся школы приняли активное участие в международной игре-конкурсе «Кенгуру» и российском конкурсе «Русский медвежонок - языкознание для всех».
      Психолог школы  систематически проводила тренинги, занятия, целью которых было обучение одаренных детей и их педагогов навыкам  психологической стабильности, психорегуляции, творческого саморазвития.

      Медсестра школы осуществляла мониторинг состояния здоровья одаренных и способных детей. 

Результатом реализации программы «Новая формация» являются призовые места в олимпиадах и конференциях межрегионального, республиканского, городского, районного уровней.

        В школе созданы  благоприятные условия для реализации творческого потенциала детей путем вовлечения их проектную и исследовательскую деятельности и при помощи использования в обучении технологий и методов стимулирующих диалогичность обучения.

        В школе ежегодно проводится  конференция учебных проектов и исследовательских работ учащихся "Путь к Олимпу" и «Лица Победы». 

Результативность учащихся за 2014-2015 учебный год
	Категория участников (педагоги, учащиеся, воспитанник объединения «___»)
	Направление (по критерия 1 столбца)
	Название конкурса
	Уровень
	Результат

	Гаврилов Вячеслав 10а 
	фотоконкурс
	«На уроке …физкультуры»
	Россия
	лауреат

	Гусманова Регина 4а
	Конкурс  исполнителей. Номинация «Эстрадный вокал»
	«Созвездие»
	Международный
	дипломант

	Гусманова Регина 4а
	Конкурс  исполнителей. Номинация «Народный  вокал»
	«Созвездие»
	Международный
	Дипломант I степени

	Мубараков Алмаз 9б
	Конкурс сочинений к Парламентскому уроку
	Районный этап республиканского конкурса в рамках Парламентского урока - 2014
	район
	1 место в номинации «Закон в нашей жизни»

	Гайнуллина Айгуль 11а
	Конкурс эссе к Парламентскому уроку
	Районный этап республиканского конкурса в рамках Парламентского урока - 2014
	район
	2 место 

	Гайнуллина Айгуль 11а

Гурьев Алексей  4а
	Конкурс информационных видеороликов к Парламентскому уроку
	Районный этап республиканского конкурса в рамках Парламентского урока - 2014
	район
	1 место 

	Гусманова Регина 4а
	Всероссийский конкурс детского и юношеского творчества
	«Звездная карусель»
	Россия
	Дипломант 

3-степени

	Раззакова Ригина 10а
	Районный НПК 
	«Наука дело молодых»
	район
	3 место

	Гусманова Регина
	Художественное слово
	Стихотворения М.Джалиля
	район
	1 место

	Денисова Анна

Шакурова Алиса
	Художественное слово
	Стихотворения М.Джалиля
	район
	2 место

	Шакуров Мурат

Ускова Анна
	Художественное слово
	Стихотворения М.Джалиля
	район
	3 место

	Шакурова Алиса
	Лучший литературный проект
	«Эни, диеп, язып куйдым»
	район
	3 место

	Гусманова Регина
	Художественное слово
	Стихотворения Г.Тукая
	район
	2 место

	Гусманова Регина
	Художественное слово
	Стихотворения Г.Тукая
	район
	Гран-при

	Гусманова Регина
	Художественное слово
	Казан-Йорт 2015
	район
	Гран-при

	Гурьев Алексей
	Городской конкурс исследовательских работ
	Юный исследователь
	город
	1 место

	Коптелова Диана
	Городской конкурс исследовательских работ
	Юный исследователь
	город
	2 место

	Симбирцев Егор
	XIII межрегиональное юношеское научно-исследовательское чтение им.К.Насыйри 
	XIII межрегиональное юношеское научно-исследовательское чтение им.К.Насыйри 
	город
	2 место

	Артемьева Светлана
	XIV научно-практическая конференция 
	«Языковой вкус эпохи»
	Республика 
	2 место

	Шакурова Алиса
	II городской НПК
	«Дни науки»
	Город 
	призер

	Команда школы
	спорт
	Республиканский этап Всероссийского смотра-конкурса на лучшую постановку массовой физкультурно-спортивной работы с детьми и подростками 
	Республика 
	3 место

	Команда «Авангард»
	спорт
	Турнир по волейболу «Кубок Общества «Динамо»»
	Город 
	участник

	Команда «Прогресс»
	спорт
	Турнир по волейболу «Кубок Общества «Динамо»»
	Город 
	участник

	Команда школы
	спорт
	Спартакиада учащихся 2014-2015гг.
	район
	2 место

	Команда школа
	спорт
	Легкоатлетическая эстафета
	район
	2 место

	Команда школа
	спорт
	Спортивная Казань-2014
	город
	2 место 

	Абросимова Анастасия
	дизайн
	Нобелевские надежды КНИТУ - 2015
	района
	призер

	Гусманова Регина
	
	Жемчужинка Татарстана - 2015
	город
	призер


7. Кадровое обеспечение. 

Учебно-воспитательный процесс в 2015-2016 учебном году обеспечивает педколлектив в составе:

5 учителей начальной школы,

24 учителя предметника,

Итого весь педагогический коллектив состоит из 31 человека.

Характеристика педколлектива по возрасту:

До 30 лет –  5 человека,

31- 40 лет –  7 человек,

41- 50 лет – 9 человек,

51- 60 лет – 5 человек,

старше 60 лет – 5 человек,

Всего: 31
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Сравнение возрастного состава по годам

	возраст
	До 30 лет
	До 40 лет
	До 50 лет
	До 60 лет
	Свыше 60 лет

	2013-2014
	13%
	31%
	25%
	25%
	6%

	2014-2015
	15%
	26%
	30%
	24%
	5%

	2015-2016
	16%
	23%
	29%
	16%
	16%
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Характеристика педколлектива по педагогическому стажу:

Молодые специалисты (от 1 до 5 лет) – 3 человека,

От 5 до 10 лет – 2 человек,

От 10 до 20 лет – 8 человек,

Свыше  20 лет – 18 человек.
Всего: 28
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Состав педколлектива по стажу
	
	2015-2016
	2014-2013
	2013-2012

	молодые
	3
	1
	0

	5-10 лет
	2
	0
	2

	10-25 лет
	8
	10
	10

	больше 25 лет
	18
	15
	14
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Характеристика по квалификационным категориям:

Высшая категория – 6 человек,

Первая категория – 19 человек,

Вторая категория – 2 человек,

Без категории педагогов - 4.

Всего: 31
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Динамика изменения квалификационных категорий по  годам

	
	2015-2016
	2014-2013
	2013-2012

	высшая
	6
	6
	4

	первая
	19
	20
	18

	Вторая, СЗД
	2
	2
	2

	без категории
	4
	3
	5
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Анализ кадрового состава свидетельствует, что школа укомплектована в основном учителями среднего и пожилого возраста, с большим трудовым стажем, практически все учителя имеют более 10 лет трудового стажа и выше. В 2015-2016 учебном году педагогический коллектив пополнился молодыми специалистами. Большое количество опытных учителей позволяет рационально организовать их педагогическую деятельность в рамках наставничества молодых специалистов. Наблюдается тенденция к повышению количества учителей с более высокими разрядами, что свидетельствует о положительной динамике в  квалификации педагогов и адекватной оценке их деятельности по результатам анализа  всех направлений работы.

 За высокие достижения в педагогической деятельности  учителя награждены грамотами разного уровня: нагрудным знаком МОиН РФ «Почетный работник общего образования РФ»,  Почетной грамотой МОиН РФ  «За заслуги в образовании», почетной грамотой МОиН РТ, почетными грамотами Отдела образования Советского  района г. Казани и управления образования.    

Кадровое обеспечение и профессиональный уровень педагогического коллектива позволяет решать задачи, которые школа ставит перед собой. 
Повышение квалификации педагогов происходит в традиционных формах:

- самообразование;

- изучение опыта коллег в школе, городе и за его пределами;

- плановая курсовая подготовка.
За последние 5 лет все педагоги, кроме молодых специалистов, прошли курсы повышения квалификации при КФУ и ИРО РТ
Движение педагогических кадров минимальное, текучесть происходит в связи с уходом на пенсию или переходом в другие образовательные учреждения. 
8. Методическая  работа. 
В 2015-2016 учебном году педагогический коллектив начал работу над новой методической темой « Системно-деятельностный подход как механизм реализации ФГОС» в рамках реализации перспективной темы развития на 2015-2020 года «Обновление  содержания и технологий образования, обеспечивающее   качество образования и системно-деятельностный  подход». 
Реализация методической темы осуществлялась через следующие виды деятельности педагогов:

а) работа педсовета;

б) работа методического совета школы;

в) работа методических объединений;

г)  работа педагогов над темами самообразования;

д) открытые уроки;
е) обобщение передового педагогического опыта учителей;

ё) внеклассная работа по предмету;

ж)проведение предметных недель и месячников

з) аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах и конференциях;

и) организация и контроль курсовой подготовки учителей.

Перед методической службой школы поставлена цель: создание условий для повышения профессионального мастерства преподавателей на основе обмена передовым опытом, самообразования и курсовой переподготовки.

Для ее реализации сформулированы следующие задачи:
1. Продолжить работу по повышению качества обучения.
2. Продолжить работу, нацеленную на предупреждение неуспеваемости.
3. Обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий: развивающее обучение, ИКТ, метод проектов, модульное, проблемное обучение.
4.  Продолжить работу по отработке навыков тестирования как одного из видов контроля над ЗУН учащихся с целью подготовки к ОГЭ и ЕГЭ.
5. Продолжить работу с мотивированными учениками, направленную на участие в предметных олимпиадах и конкурсах.
6. Продолжить формирование банка данных по диагностике и
мониторингу образовательного процесса.

7. Выявление, обобщение и распространение положительного опыта творчески работающих учителей.

1) повышение и совершенствование педагогического мастерства через максимальное использование возможности урока как основной формы организации образовательного процесса, через проведение единых методических дней, предметных недель, взаимопосещение уроков, активное участие в семинарах, конференциях, творческих мастерских;

2) организация деятельности профессиональных объединений педагогов;

3) обеспечение связей с ИМЦ ОО (метод. Работа);

4) совершенствование системы обобщения, изучения и внедрения передового педагогического опыта учителей школы.

1. Технологическое обеспечение:

1) обеспечение обоснованности и эффективности планирования  процесса обучения детей;

2) внедрение в практику прогрессивных педагогических технологий, ориентированных на совершенствование  уровня преподавания предметов, на  развитие личности ребенка;

3) совершенствование кабинетной системы;

4) укрепление материально-технической базы методической службы школы.

2. Информационное обеспечение:

1) обеспечение методическими и практическими материалами методической составляющей образовательного процесса через использование Интернет, электронных баз данных и т.д.;

2) создание банка методических идей и наработок учителей школы;

3) разработка и внедрение  методических рекомендаций для педагогов по приоритетным направлениям школы.

3. Создание условий для развития личности ребенка: 

1) разработка концепции воспитательного пространства школы;

2) психолого-педагогическое сопровождение образовательной  программы школы;

3) изучение особенностей индивидуального развития детей;

4) формирование у обучающихся мотивации к познавательной деятельности;

5) формирование у школьников навыков русского речевого этикета, оптимального диалога, повышения уровня бытового (обиходного) общения;

6) развитие ученического самоуправления;

7) создание условий для обеспечения профессионального самоопределения школьников.

4. Создание условий для укрепления здоровья  обучающихся:

1) отслеживание динамики здоровья  обучающихся;

2) разработка методических рекомендаций педагогам школы по использованию здоровье сберегающих методик и преодолению учебных перегрузок школьников; 

3) совершенствование взаимодействия  с учреждениями здравоохранения.

5. Диагностика и контроль результативности образовательного процесса.

1) контроль за качеством знаний  обучающихся;

2) совершенствование механизмов независимых экспертиз успеваемости и качества знаний  обучающихся;

3) совершенствование  у обучающихся универсальных учебных действий

4) диагностика деятельности педагогов по развитию у учащихся интереса к обучению, результативности использования индивидуально групповых занятий и элективных курсов. 

Выбор методической темы был целесообразным, правильным для дальнейшего развития коллектива. Первый год работы над темой имел теоритическую направленность и результативность. Организованные методические семинары и практикумы показали, что педагоги серьезно подходят к подготовке уроков, изучают методическую литературу по методической теме, составляют проекты уроков на основании системно-деятельностного подхода. Четкой организацией, большой плотностью, результативностью отличаются уроки учителей: Маковской В.В., (география), Рамазановой Д.Ш. (русский язык), Хамитовой Д.М. (математика).

Следует отметить положительную динамику в работе над методической темой: повысилась методическая активность учителей, улучшилось качество проведения учебных занятий, повысилось качество уровня компетентности учащихся.

Задачи, поставленные школой, решает работоспособный коллектив. Учителя владеют методикой проведения занятий разных типов, хорошо знают требования к уровню подготовки учащихся начального и среднего звена в рамках стандарта 2004 года и ФГОС ОО.

В школе создан методический совет, который определяет направления методической работы, координирует работу ШМО. Функционирует 6 ШМО: учителей начальных классов, гуманитарного цикла, татарского языка и литературы, естественно-математического цикла, прикладных предметов и классных руководителей.

Особенностью методического совета в 2015-2016 учебном году стало побуждение педагогов к совершенствованию профессионального мастерства через занятие самообразованием, проявление педагогической инициативы, участие в конкурсах, интернет-олимпиадах, обобщение педагогического опыта через электронные СМИ, участие в инновационной и экспериментальной работе на уровне республики и России.

В течение года использовались различные формы методической работы:

1. Коллективная. Участие в работе педагогических советов, организовано изучение ФГОС второго поколения в начальном и среднем звене, рабочей и нормативно-правовой документации внедрения ФГОС ООО, обучения детей с ОВЗ и детей-инвалидов в условиях образовательной школы, обсуждение проекта образовательных стандартов средней школы, изучение и обсуждение закона 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Коллектив ознакомлен с основными направлениями образовательной инициативы «Наша новая школа», учителями в рамках самообразования изучается профстандарт педагога, внедрение которого планируется с 1 января 2017 года.

2. Групповая. Работа ШМО по плану. Основной задачей профессионального объединения учителей стало повышение теоретического и методического преподавания, анализ уровня обученности учащихся, поиски путей повышения качества образования, результативность работы над темой самообразования.

Учителями-предметниками изучены методические письма по предметам, составлены рабочие программы, образцы технологических карт, УМК. ШМО учителей начальных классов особое внимание уделяет промежуточному контролю за уровнем УУД учащихся, совершенствованию навыков беглого чтения, индивидуальной работе с одаренными детьми. На основании мониторинга 4 классов в 2014-2015 году учителями проводится корректировка образовательной деятельности в начальной школе.

ШМО учителей математики отличает практическая направленность в работе (решение трудных заданий части С, тренинги, поиски эффективных приемов повторения учебного материала).

ШМО учителей гуманитарного цикла работает над развитием интереса к предмету на уроке и во внеклассной работе. Успешно проведен методический семинар гуманитарного и технологического цикла для учителей республики в 2014 году. Открытые уроки, внеклассные мероприятия проведены на хорошем уровне, способствовали решению многих задач: развитию творческих способностей учащихся, чувства ответственности и самостоятельности. Проведены школьные конкурсы сочинений ко Дню матери, Дню Победы «Мы победили».

3. Индивидуальная. Самообразование, работа с методическим журналом, методической литературой. Выступление на ШМО по теме самообразования, участие в работе педагогических советов. С целью пропаганды собственного педагогического опыта, инициативы и творчестве педагогами школы было дано 16 открытых уроков и внеклассных мероприятий.

Учителем технологии Мартыновой Е.П. разработана программа групповых занятий для учащихся начальной школы. Учителя математики Хамитова Д.М., Минакова О.В., русского языка Груздева Т.В., Рамазанова Д.Ш. разработали индивидуальную траекторию подготовки к ГИА, ЕГЭ, обеспечили накопление дидактического материала, проведение тренингов, повторение учебного материала. Учителя школы принимают участие в работе РМО. Маковская В.В. является руководителем районного методического объединения учителей географии.

Повышает профессиональный уровень педагогов аттестация. В этом году аттестовались на соответствие занимаемой должности Ребров С.В.,  Груздева Т.В., на высшую квалификационную категорию Бедретдинова С.М. Во втором полугодии планируется аттестация на первую квалификационную категорию Макогоновой Т.Н.

Администрация школы проводит индивидуальную работу с учителем через собеседование, посещение уроков, оказание методической помощи при подготовке к открытым урокам, семинарам, аттестации, конкурсам.

Педагогический коллектив способен решать поставленные задачи, его отличает профессионализм, высокая работоспособность, гуманное отношение к детям, интерес к профессиональной деятельности. Методическая работа осуществляется на достаточном уровне, возрастает роль индивидуальной формы методической работы и самообразования.

Педагоги школы обеспечивают усвоение стандарта образования. По сравнению с прошлым годом качественная успеваемость выросла, но результат сдачи ОГЭ хуже.

Администрацией школы проводится планомерная работа по повышению качества преподавания учителей-предметников, совершенствованию урока.

Для решения поставленных задач были проведены следующие мероприятия. 

        I. Повышение педагогической компетентности учителей 

    Качественные образовательные результаты можно получить, если реализуется личностно-ориентированный образовательный прогресс. Условием его является развитие и формирование универсальных умений учащихся. Развитие этих компетенций у школьников требует в современных общественных условиях от учителя широкой эрудиции, глубоких знаний не только своего предмета, но и возрастных особенностей ученика, общей и педагогической психологии, умений работать в команде и др. То есть от учителя требуется высокая профессиональная компетентность. Весь прошлый учебный год был посвящен повышению компетентности учителя по проблеме современного урока. Анализ результатов вывел педагогический коллектив на следующую проблему, а именно проблему совершенствования знаний в области педагогических технологий. Любая педагогическая работа - это практическая деятельность. Часто бывает так, что между теоретическими знаниями и практическими умениями педагогов продолжает сохраняться серьёзный разрыв. Преодолеть этот разрыв можно средствами повышения квалификации учителя, которую принято называть методической культурой.

       Повышение квалификации учителей проводилось в разных формах: традиционной на курсах повышения квалификации, внутри коллектива на методических объединениях, семинарах различного уровня, консультационной работе с отдельными педагогами или группой учителей. В 1   полугодии 2015-2016 учебного года прошли  курсы повышения квалификации следующие учителя: Панова Л.Г., Раззакова М.С.; курсы переподготовки – Шакурова Г.А., Кузнецова И.К . За этот  учебный год проходят аттестацию 4 педагога  нашей школы. Из них  2 соответствие занимаемой должности – Ребров С.В., Груздева Т.В, 1 –1 кв.кат., 1 –высшая кв.категории – Бедретдинова С.М.
           В условиях модернизации образования распространение инновационного педагогического опыта приобрело новое качество и рассматривается как одна из возможных форм обучения педагогов. Семинары, проведенные на базе школы за 2014-2015 уч.год :
	Уровень распространения опыта, предмет
	Тема, проблема педагогического опыта
	Дата проведения
	ФИО учителей, представивших опыт
	Квалификационная категория учителей

	Республика, начальная школа, история, обществознание
	«Проектирование уроков на основе комплексного учебного плана по курсу ОРКСЭ».
	Октябрь, 2014
	Бедретдинова С.М.

Мухамметова Н.Е.

Пенкина Е.А.

Гурьева В.С.

Федосеева Г.Н
	Высшая  кв.кат.

1 кв.кат. 

1 кв.кат. 

1 кв.кат.

1 кв.кат.

	Республика, учителя физической культуры и педагоги дополнительного образования
	«Секционная работа, как основа обучения здоровому образу жизни обучающихся общеобразовательных школ в условиях реализации ФГОС»»
	Март, 2015
	Гусманова А.Ю

Токарева Г.Э.

Жиряева Р.Р.

Гарифзянова Р.А., СОШ 101

Ермакова Н.Е., СОШ 101

Раззакова М.С.

Митяшкин А.О., гим.140

Боровков В.В.

Субботина Е.А.

Шаронова О.А.

Груздева Т.В.

Цветкова Ю.А., ЦДТ «Дербышки»
	1 кв.кат

Высшая кв.кат

Высшая кв.кат

1 кв.кат

1 кв.кат

1 кв.кат

1 кв.кат


Большая роль в обучении педагогов по-прежнему принадлежит методическому объединению учителей. Деятельность МО направлена на непрерывное повышение компетентности педагогов в области науки, учебного предмета, методики его преподавания и расширения кругозора учащихся по предмету. 

        На МО в этом учебном году обучение велось по таким направлениям как 

· совершенствование планирования учебного материала, учебного процесса, деятельности методических объединений в условиях внедрения стандарта второго поколения,
· учет психолого-педагогических особенностей школьников в образовательном процессе 

· проблемы современного урока, применение новых технологий, 

· универсальные умения как основа интеграции обучения ,
· проблемы оценки знаний и умений учащихся, 

· индивидуализированная технология обучения, 

· проектно-исследовательская деятельность учителя и ученика, 

· единый государственный экзамен и основной государственный экзамен.
Вся методическая работа в школе направлена на совершенствование качества преподавания. От качества преподавания напрямую зависит качество образования  школьников. Современное образование  понятие "качественное образование" трактует не только как наличие у человека основных и предметных компетенций, но и степень удовлетворенности личности, общества и государства результатом, технологией и условиями образовательного процесса

 
В школе совершенствуется  работа педагогического коллектива по здоровьесбережению

   
Тема здоровьесбережения являлась предметом обсуждения всех педагогических советов этого учебного года. Наша школа является  «Школой, содействующей здоровью, серебряного уровня» с 2007 года.  С 2005 в школе началось внедрение здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательный процесс; в 2007, 2009 годах школа была удостоена серебряного уровня школы, содействующего здоровью; необходимость активизации профилактики ПАВ среди несовершеннолетних послужило причиной  привлечения УФСКН РФ по РТ в процесс полипрофессионального подхода к воспитанию школьников. С 2014 года в школе официально открылись кадетские классы по направлению ФСКН.

К 2015 году 25% учителей обучены на курсах по здоровьесберегающим технологиям, учителя начальной школы работают 10 лет над внедрением программы «Педагогика здоровья», есть множество статей педагогов школы по данному направлению.

Совместно с сотрудниками УФСКН РФ по РТ, учеными КФУ и медиками педагогическим коллективом школы разработан полипрофессиональный системный подход как средство эффективности антинаркотического воспитания школьников в учебно-воспитательном процессе.

В 2015 году школа стала победителем во Всероссийском конкурсе «Жизнь без опасности и безопасная образовательная среда» в номинации «Формирование культуры безопасного образа жизни обучающихся в условиях образовательной среды (в том числе с участием их родителей или законных представителей)» среди общеобразовательных и профессиональных образовательных организаций; победителем в городском конкурсе социальных проектов по ЗОЖ «Планета молодых» в номинации «Лучший муниципальный проект».

Также проекты школы стали лауреатами в трех номинациях Всероссийского конкурса 

 Решением педагогического коллектива нашей школы  здоровьесберегающая деятельность определена как деятельность, обеспечивающая выпускнику школы высокий уровень реального здоровья, вооружающая его необходимым багажом знаний, умений и навыков, необходимых для ведения здорового образа жизни, и воспитывающая у него культуру здоровья.
Здоровьесберегающие технологии внедряются в учебный и воспитательный процессы посредством обучения педагогического коллектива, совершенствования технологичности урока, повышения познавательной активности учеников. Ежегодно анализируется изменение состояния здоровья учащихся, определяются группы здоровья на основе диспансерного обследования детей врачами-специалистами. Руководителями данной работы являются доцент кафедры педагогики ИПиО КФУ Егерева С.Ф. и Габдрахманова Р.Г., кандидат пед.наук, доцент кафедры методологии обучения и воспитания ИПиО КФУ. Они со студентами КФУ  проводят уроки здоровья совместно с учителями начальной школы.

  
Для улучшения данного направления  в 2015 году школа подготовила проект «Школа – территория здоровья» для участия в Республиканском конкурсе «50 лучших инновационных идей для Республики Татарстан», проект «Безопасная среда детства» для участия в конкурсе на лучшую организацию антинаркотической работы и пропаганду здорового образа жизни среди воспитанников кадетских общеобразовательных организаций и обучающихся классов с оборонно-спортивным профилем общеобразовательных организаций Республики Татарстан.
9. Результативность деятельности образовательного учреждения.

Школа   работает по обеспечению образовательного процесса соответствующими нормативно-правовыми актами, регламентирующими документами, которые позволяют реализовать  программу развития школы  «Обеспечение доступности качественного общего образования путем создания школы адаптивной модели в условиях малочисленной школы», целевые программы обеспечения преемственности между дошкольным образованием  и начальной школой, I и II ступенями образования.

Образовательные программы, реализуемые в школе, отвечают целям, задачам и основным направлениям работы учреждения: осуществлению ранней профилизации, хорошей подготовке для дальнейшего продолжения учёбы в средних и высших учебных заведениях. 
Планирование учебно-воспитательного процесса осуществляется на основе анализа образовательного процесса и структурирования выявленных проблем. Корректировки в план вносятся своевременно, благодаря чему план, в основном, выполняется.

План внутришкольного контроля выполнен в полном объеме, при этом качество внутришкольного контроля возросло: замкнутый цикл соблюдается, управленческие решения принимаются своевременно. 

Исходя из поставленных на учебный год задач,  была организована работа по обеспечению развития общеобразовательного учреждения и эффективному использованию финансовых, материально-технических и методических ресурсов. 
10. Выводы:

Содержание, уровень и качество подготовки выпускников I, II, III ступени школы соответствуют федеральным государственным стандартам.

Уровень квалификации педагогических и руководящих работников соответствует статусу школы:  80,6% педагогических работников имеют квалификационные категории, из них 19,4% имеют высшую квалификационную категорию. 
 Созданы все необходимые условия для качественного образовательного процесса: имеется надлежащее спортивное, медицинское оборудование.

Информационно-техническое оснащение образовательного процесса соответствует статусу школы:

100 % обеспечение литературой федерального и регионального перечня;

9 компьютеров на 100 обучающихся школы;
По итогам 2014-2015 учебного года были выявлены следующие проблемы:

- низкое качество показателей ОГЭ в 9-х классах. Хотя по сравнению с 2013 годом наблюдается некоторые повышение успеваемости и качества по предметам, проблема эта остается.

- снижение качества знаний при переходе из начального звена в среднее.

Для решения данных проблем планируется сделать следующее:

- вести работу по подготовке к ГИА в 9 и 11 классах по обязательным предметам и предметам по выбору с помощью элективных курсов и индивидуальных, групповых занятий;

- проводить адаптивные тренинги, тестирование в 5 классе для успешного переходя из начального звена в среднее;

- вести работу по трудоустройству совместно с ССУЗ Советского района в 10-11 классах с учащимися, желающими получить рабочую специальность;
Содержание самоанализа образовательного учреждения обсуждено и принято педагогическим советом  от 05.12.2010г. №4
Руководитель  образовательного учреждения_____________   Г.З.Коптелова 
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